SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI ZARZADU
TOWARZYSTWA KRZEWIENIA KULTURY FIZYCZNEJ- OGNISKO ,WIERZBNO”
ZA OKRES KADENCJI OD 05 PAZDZIERNIKA 2017 DO 19 grudnia 2019

(zgodnie z § 17 Statutu TKKF Ognisko ,,Wierzbno”)

Zarzad Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej- Ognisko ,,Wierzbno” zostat
wybrany przez Walne Zebranie Cztonkéw w dniu 05 pazdziernika 2017 r. Na
pierwszym posiedzeniu w dniu 12 pazdziernika 2017r.Zarzad ukonstytuowat
sie i przyjat Uchwaty w sprawie podziatu zadan oraz nadania petnomocnictwa
Cztonkom Zarzadu zgodnie z §27 Statutu Ogniska.

Zbigniew Zakulski- Prezes, Hanna Krzymowska- | Wiceprezes, Janina Cwilinska-
Il Wiceprezes- ktorzy zostali upowaznieni do sktadania zobowigzan w imieniu
Ogniska, Helena Laskowska- Sekretarz, Jolanta Stanska- Skarbnik, Cztonkami
Zarzadu zostali: Jadwiga Stachura- powierzono realizacje turnusow
rehabilitacyjnych oraz opieke nad sprzetem sportowym i wyposazeniem
pomieszczen, z ktérych korzysta Ognisko , Aleksander Kaminski- wszystkie
sprawy zwiazanie z Internetem: zatozenie i prowadzenie strony Ogniska, konta
Ogniska w programie dotowanej reklamy Google Ad Grants oraz elektroniczne
przetwarzanie sprawozdan do Urzedu Miasta Stotecznego Warszawy oraz do
Ministerstwa Pracy, Rodziny i Spraw Socjalnych, jak rowniez prowadzenie i
utrzymywanie komunikacji internetowej z cztonkami Ogniska, Jakub
Strzyzewski- powierzono mu prowadzenie ewidencji sprzetu sportowego.

l. Dziatalno$¢ Ogniska
Zgodnie z podjeta uchwatg przez Walne Zebranie Cztonkéw zobowigzano sie do
kontynuowania zaje¢ gimnastycznych, sportowych i rekreacyjnych we wtorki i
czwartki w sali gimnastycznej Szkoty Podstawowej 33 przy ul. Cieszynskiej 8.
W celu lepszego kontaktu z cztonkami Ogniska, poszczegdlni cztonkowie
Zarzadu bedg petnili state dyzury w biurze Ogniska w czasie trwania zajec,
wedtug ustalonego harmonogramu. Podczas dyzuru, beda zajmowali sie
sprawami biezagcymi cztonkdéw i przyjmowali sktadki.
Realizacja naszych zadah odbywata sie zgodnie z ustalonym podziatem funkgji.
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Aktywnie uczestniczyliSmy w zleconych zadaniach przez Urzed m. st. Warszawy,
biorgc udziat w realizacji programu , Aktywny Warszawiak” , na ktéra
otrzymujemy dotacje.
- . Biuro Sportu i Rekreacji Urzedu Miasta Stotecznego Warszawy
systematycznie, co roku przeprowadzato szczegdtowq kontrole w Ognisku za
lata 2017, 2018 . Wyniki kontroli byty poprawne- bez zastrzezen.
W styczniu 2018r w zwigzku z wprowadzeniem RODO cztonkowie Zarzadu i
Lekarz Ogniska uczestniczyli w szkoleniu przeprowadzonym przez Bogustawe
Pilc- dyrektora w GIODO. W wyniku tego szkolenia zabezpieczyliSmy dane
osobowe naszych cztonkdéw, aby nie miaty do nich dostepu osoby niepowotane.
- Systematycznie staramy sie o pozyskanie nowych cztonkéw Ogniska. W tym
celu w 2017 r. byly zamieszczane ogtoszenia w bezptatnej prasie lokalnej
,Pasmo”, aw 2018 r. w Polskim Radiu uczestniczyliSmy w audycji promujacej
dziatalno$¢ naszego Ogniska, a takze zachecajacej do przeznaczenia 1% odpisu
podatku na rzecz naszej organizacji natomiast w 2019r. wydrukowaliSmy i
rozdawalismy ulotki promujace nasza dziatalnos¢ oraz koszulki, w ktérych czesc
cztonkoéw brata udziat w Il Olimpiadzie Seniora na Stadionie ,Polonia w
Warszawie w biezgcym roku.
- Zarzad organizowat turnusy rehabilitacyjno- wypoczynkowe w
wyspecjalizowanych o$rodkach oferujgce profesjonalne zabiegi. | tak w 2017r.
w osrodku rehabilitacyjnym w Przetazach udziat wzieto 31 oséb, w 2018r.
byliSmy w Sanatorium Kotobrzeg- Podczele- udziat wzieto 30 oséb,, aw 2019 w
Sanatorium w lwoniczu Zdroju z zabiegdw i wypoczynku skorzystaty 24 osoby.
- Na biezgco Zarzad dbat o utrzymanie stanu technicznego oraz odpowiedniego
wyposazenia sali w sprzet niezbedny do ¢wiczen gimnastycznych i sportowych.
W porozumieniu z instruktorka i lekarzem na biezgco uzupetniano sprzet
gimnastyczny.
W latach 2018- 2019 dokupiono nastepujace przyrzady, ciezarki na rece, dyski
tensometryczne, pitki fitness, kotka ringo, karimaty sukcesywnie wymieniano na
nowe, zestawy gum oporowych ,Mini Bands”, a ostatnio dla higieny zakupiono
maty podktady MATODRAPE (dla kazdej osoby éwiczacej).
- W okresie kadencji cztonkowie Ogniska na biezaco byli objeci statg opieka
lekarska. Lekarz oceniat mozliwosci wykonywania zajec przez kazda nowo
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przyjmowang osobg i kwalifikowat do odpowiedniego wysitkowo programu
zajec gimnastycznych lub gry w siatkowke.

- Rotacja cztonkéw jest bardzo duza :

Rok Liczba cztonkéw
Przyjetych skreslonych
2017 28 38
2018 8 12
2019 13 12

Najwieksze zainteresowanie jest ¢wiczeniami gimnastycznymi. Grupy ¢wiczace
sg najbardziej liczne- 20 oséb. Mate zainteresowanie jest gra w siatkdwke (5- 12
0s6b) Stan cztonkéw na koniec grudnia 2019r. wynosi 94 osoby.

Il. Gospodarka finansowa byta przedmiotem wielu prac i statej troski
Zarzadu Ogniska oraz koniecznych decyzji, co wptyneto na nieprzerwana
dziatalnos¢ statutowa. Wszystkie naleznosci byty regulowane na biezaco przy
zachowaniu terminow.

Informacja o dochodach i wydatkach w poszczegolnych latach:
A) uzyskano nastepujace przychody:

SRODKI 2017 2018 2019
sktadki czton. *(35.200)9.940 36.720,- 40.550,00
darowizny 1% 6.154,41 4.925.30 4.739,62
dot. U.m.st.W 32.000,- 32.000,- 40.000,-

e 35.200w poz. | stanowi za caty rok 2017
ubezpieczenie 1.980,- 1.680,- 1.730,-
odset. od rach. 478,51 340,27 172,11
Pozostate 400,-
razem wptaty 75.812,92 77.345,57 87.591,73

a) Sktadki cztonkowskie za styczen i luty 2018r. wynosity: grupa | i V- po
50,- zt, natomiast grupy Il, I, i IV po 40,- zt.
Z uwagi na zbyt duzy deficyt w budzecie na co wptyneto przyznanie nizszej
dotacji oraz zalegtosci w sktadkach cztonkowskich, Zarzad wspolnie z
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Komisjg Rewizyjng podjat uchwate wyréwnania wysokosci sktadki od
1.03.2018r. we wszystkich grupach do 50,- zt miesiecznie.
- grupa VI po 20,- zt (w tej grupie sg cztonkowie nie ¢wiczacy z powodow
zdrowotnych)- pozostata bez zmian.

Ponadto postanowilismy walczy¢ z dtuznikami- osobami, ktére
systematycznie zalegaja ze sktadkami, co wptywa na stan kondycji
finansowej Ogniska.

Zgodnie ze Statutem sktadki cztonkowskie powinny by¢ uregulowane z gory,

czyli na poczatku kazdego miesigca- osoby, ktore przez trzy miesigce nie
ptacg sktadek automatycznie bedg skreslane z listy cztonkdéw i nie beda
miaty prawa wejscia na zajecia ani skorzystania z ustug lekarskich.

Od wrzesnia 2017r. zajecia wykonywane sg w godzinach 16.00- 20.30.
Korekta byta konieczna w zwigzku ze zmiang zaje¢ szkolnych. Wptyneto to
na zmiane czasu grupy Il z 60 do 45 minut.

b) Podstawa pozyskiwania wptat z 1% odpiséw podatkowych jest nadany w
2003 r. status Organizacji Pozytku Publicznego. Na uwage zastuguje fakt
uznawania przez urzedy i instytucje, w tym Ministerstwo Pracy, Rodziny i
Polityki Spotecznej oraz publikowanie w materiatach wykonywania w TKKF
Ognisko ,Wierzbno” zadan stawianych naszej organizacji jako OPP.

Z uzyskanych tag droga Srodkéw pokrywalismy wydatki, zawsze jednak

zwigzane z dziatalnoscig statutowa.

A) Koszty Ogniska poniesione w okresie kadenciji:

Koszty 2017 2018 2019
dziatalnosci statutowej 84147,20 83.749,89 | 86.807,42
administracyjne 0 0 0
Koszty razem 84.147,20 | 83.749,89 86.807,42

Z powyzszej informacji wynika, ze w okresie objetym sprawozdaniem
dziatalno$¢ byta prowadzona na warunkach finanséw stabilnych, ktére
zostaty osiggniete zaréwno poprzez ksztattowanie wydatkoéw, jak i w
zwiazku z pozyskiwaniem dotacji na realizacje zleconych zadan, odpisow 1%
od podatkdéw oraz regularnym wptacaniem sktadek cztonkowskich.



CZLONKOWIE ZARZADU TKKF OGNISKO ,Wierzbno”



